UCHWAŁA Nr XXXIX/221/94

z dnia 27 stycznia 1994r.

Rady Gminy Węgierska Górka

W sprawie: utworzenia gminnej jednostki organizacyjnej w formie jednostki  

                   budżetowej – Gminny Zespół Ekonomiczno – Administracyjny Szkół.

Działając na podstawie art. 9 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. i oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie terytorialnym – (Dz.U.Nr 16 poz. 95 z późn. zm.), art. 15 ust. 1 w zw. z art. 17 ust. 1 i 2 Ustawy z dnia 5 stycznia 1991r. Prawo budżetowe t. jed. Dz.U.Nr 72/93 poz. 344 oraz § 23 ust 1 lit. h zd. dziesiąte i § 54 Statutu Gminy Węgierska Górka, Rada Gminy Węgierska Górka

postanawia, co następuje

§ 1.

1. Tworzy się jednostkę organizacyjną p.n. Gminny Zespół Ekonomiczno –  

    Administracyjny Szkół z siedzibą Węgierskiej Górce, zwaną w dalszej części  

    uchwały „jednostką”.

2. W przekazie słownym, pisemnym w tym dokumentach urzędowych, oraz innych   

     środkach przekazu może być używany skrót nazwy – GZEAS.

§ 2.

Jednostka prowadzi działalność w formie jednostki budżetowej, na zasadach określonych w powołanych wyżej przepisach.

§ 3.

1. Przedmiot działalności jednostki obejmuje szkoły, przedszkola i inne placówki oświatowo – wychowawcze określone w przepisach o systemie oświaty, dla których gmina jest organem prowadzącym w zakresie:

1) prowadzenia gospodarki finansowej zgodnie z obowiązującymi przepisami i zasadami w szczególności:

a) prowadzenie rachunkowości, w tym m. in. sporządzanie, przyjmowanie, archiwizowanie i kontrola dokumentów,

b) prowadzenie księgowości oraz sprawozdawczości finansowej       w tym terminowe przekazywanie rzetelnych informacji ekonomicznych, prawidłowe i terminowe przekazywanie rozliczeń finansowych,

c) wykonanie dyspozycji środkami majątkowymi w zakresie określonym budżetem gminy oraz planem finansowym jednostki, w tym m. In. zapewnienie prawidłowości umów zawieranych przez jednostkę,

d) analiza oraz kontrola wykorzystania środków przydzielonych          z budżetu i innych pozostających w dyspozycji jednostki.

2) prowadzenie spraw osobowych nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami, zatrudnionych w szkołach, przedszkolach i innych placówkach określonych w przepisach o systemie oświaty, dla których gmina jest organem prowadzącym w szczególności:

a) sporządzanie, przyjmowanie, archiwizowanie i kontrola dokumentacji związanej z nawiązaniem, zmianą lub rozwiązaniem stosunku pracy,

b) sporządzanie i przechowywanie dokumentacji płacowej oraz dokonywanie wypłat wynagrodzeń,

3) sporządzanie, przyjmowanie, przechowywanie, kontrola dokumentacji związanej ze zbyciem lub nabyciem towarów, materiałów i usług, w tym      w zakresie inwestycji i remontów,

4) prowadzenie i przechowywanie innej dokumentacji związanej przedmiotem działalności.

2. Szczegółowy zakres działania, organizację i zasady funkcjonowania jednostki, podział czynności i odpowiedzialności osób pełniących funkcje kierownicze            i samodzielne określi Regulamin Organizacyjny, zatwierdzony przez Zarząd Gminy na wniosek kierownika Jednostki. 

3. Stosownie do posiadanych kompetencji, z mocy odrębnych przepisów, Zarząd dokonuje powołania i odwołania kierownika jednostki, na podstawie którego Wójt nawiązuje i rozwiązuje stosunek pracy.

4. Kierownik jednostki działa jednoosobowi na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez zarząd.

Pełnomocnictwo określa w szczególności przedmiot i zakres działania oraz zasady składania oświadczeń woli w zakresie rozporządzania mieniem                   i zaciągania zobowiązań. 

§ 4.

1. Jednostka obejmuje niżej wymienione składniki majątkowe:

1) rzeczowe składniki majątku:

a) lokal o powierzchni 120 m2 mieszczący się w budynku Urzędu Gminy wraz z wyposażeniem,

b) rzeczowe składniki majątku obrotowego – materiały z działalności jednostki,

2) dokumentacja dotycząca szkół i placówek określonych w § 3 ust. 1 pkt 1 i 2 uchwały,

2. Składniki majątkowe określone w ust. 1 zostają przekazane na podstawie protokołu odbioru obejmującego zakres rzeczowy oraz stan mienia przejmowanego, sporządzonego z udziałem Wójta lub upoważnionej osoby             i kierownika jednostki.

§ 5.

1. Jednostka pokrywa swoje wydatki bezpośrednio z budżetu gminy, a uzyskane dochody odprowadza do tego budżetu, z wyłączeniem dochodów własnych szkół wypracowanych w formach gospodarczych pozyskanych poza budżetem.

2. Rozliczenia z budżetem gminy, dokonywane są za pośrednictwem części budżetu Dział – 79

Rozdział – 

3. Wysokość przychodów i wydatków określona jest każdorazowo w uchwale budżetowej na dany rok, na podstawie rocznego planu finansowego jednostki, sporządzanego przez kierownika jednostki i przełożonego do zatwierdzenia Zarządowi najpóźniej do 15 października roku poprzedzającego rok budżetowy.  

4. Plan finansowy winien obejmować planowane przychody i wydatki, stan środków obrotowych i rozliczenia z budżetem, w tym ewentualne należności                           i zobowiązania względem budżetu państwa, jeśli odrębne przepisy tak przewidują.

§ 6.

1. Źródłem przychodów są:

1) środki budżetowe określone w § 5.

2) Darowizny, spadki, zapisy oraz składki z ofiarności publicznej przyjmowane z zachowaniem obowiązujących przepisów,

3) Wpływy z innej działalności prowadzonej w ramach obowiązujących przepisów.

3. Wydatki przeznacza się na:

1) wynagrodzenia nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami – szkół, przedszkoli i placówek określonych w  § 3. pracowników jednostki oraz należne do nich podatki i składki z tytułu stosunku pracy.

2) Zakup usług, w tym na środki trwałe – szkół, przedszkoli i placówek.

§ 7.

1. Wykonanie uchwały powierza się stosownie do posiadanych uprawnień, Zarządowi Gminy, Wójtowi oraz Skarbnikowi Gminy.

2. Nadzór nad wykonaniem uchwały sprawuje Komisja ds. Oświecenia, Kultury, Zdrowia, Sportu, Turystyki i Ochrony Środowiska. 

§ 8.

1. Uchwała podlega podania do publicznej wiadomości przez rozplakatowanie na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy oraz tablicach ogłoszeń sołectw wchodzących        w skład Gminy.

2. Zobowiązuje się wójta Gminy do ogłoszenia niniejszej uchwały w sposób określony w ust. 1 w terminie do dnia 28 stycznia 1994r.

§ 9.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia 1 lutego 1994r. przy czym § 3 w stosunku do przedszkoli i innych placówek oświatowo – wychowawczych z dniem 1 stycznia 1995r. 

