Statut

 Szkoły Podstawowej nr 1 

im Konstytucji 3 Maja 

w Cięcinie

ROZDZIAŁ I

NAZWA I IMIĘ ORAZ SIEDZIBA SZKOŁY

§ 1

Ust.1. 
 Nazwa szkoły - ”Szkoła Podstawowa nr 1 w Cięcinie”

     (skrót -SP nr 1 w Cięcinie )

Ust.2.  
Imię szkoły – im. Konstytucji 3 Maja-Uchwała nr XXI 145/96 z dn.28.11.1996r. Rady Gminy Węgierska Górka 


Pkt.1. Zmiana lub odebranie imienia szkoły może zostać dokonana w drodze uchwały organu prowadzącego.

Ust.3.
Siedziba szkoły – Cięcina , gmina – Węgierska Górka 

ROZDZIAŁ II

CELE I ZADANIA SZKOŁY

§ 2 

Ust.1.
 Szkoła Podstawowa nr 1 w Cięcinie jest szkołą publiczną, której organem prowadzącym jest Rada Gminy w Węgierskiej Górce

Ust.2. 
Szkoła dąży do wszechstronnego rozwoju ucznia jako nadrzędnego celu pracy edukacyjnej przez harmonijną realizację zadań w zakresie nauczania , kształcenia umiejętności i wychowania 

Ust.3.
Edukacja szkolna przebiega w dwóch etapach 


Pkt.1. Etap I – klasy I-III (kształcenie zintegrowane )


Pkt.2. Etap II – klasy IV-VI

Ust.4.
 Działalność edukacyjna szkoły określona jest przez :


Pkt.1.Szkolny zestaw programów nauczania ( zał. Nr 1)


Pkt.2.Program wychowawczy szkoły ( zał. Nr 2)


Pkt.3.Program profilaktyki środowiska szkolnego (zał.nr.3 )

§ 3

Ust.5. 
Szkoła kieruje się zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Dziecka i Międzynarodowej Konwencji Praw Dziecka.

Ust. 6.
 Szkoła umożliwia uczniom podtrzymanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej. Szkoła gwarantuje swoim uczniom i pracownikom swobodę światopoglądu i przekonań religijnych. Swoboda światopoglądu i przekonań religijnych nie   koliduje z procesem dydaktycznym i wychowawczym, w szczególności z ramowym planem nauczania oraz podstawami programowymi ustalanymi w formie rozporządzenia MEN w trybie właściwych przepisów , oraz z celami szkoły określonymi w Ustawie o Systemie

Oświaty (U.o S.O.) i niniejszym Statucie.

Ust. 7.
Szkoła zapewnia różnorodne formy opieki i pomocy uczniom , którym z przyczyn rozwojowych , rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.


Pkt.1. Organizuje opiekę nad uczniami opóźnionymi w rozwoju psychofizycznym zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej.


Pkt.2. Współdziała z rodzicami , (prawnymi  opiekunami ) w zakresie nauczania , wychowania i profilaktyki.


Pkt.3. Szkoła otacza szczególną opieką dydaktyczną , wychowawczą i opiekuńczą  uczniów

znajdujących się  w trudnej sytuacji materialnej i rodzinnej , uczniów z rodzin niewydolnych wychowawczo i zagrożonych niedostosowaniem społecznym.

Ust. 8.
 Szkoła  umożliwia rozwijanie zainteresowań uczniów w procesie lekcyjnym i pozalekcyjnym 

we współpracy z rodzicami , organizacjami uczniowskimi oraz innymi instytucjami społeczno- kulturalnymi środowiska lokalnego .


Pkt.1. Uczniowie przebywający w szkole podczas zajęć obowiązkowych , nadobowiązkowych i pozalekcyjnych mają zapewnioną opiekę. Szkoła zobowiązuje do tego (w zależności od rodzaju zajęć) nauczyciela , nauczyciela -wychowawcę lub inną osobę prowadzącą zajęcia.


Pkt.2. Szkoła zapewnia opiekę pedagogiczną i bezpieczeństwo uczniom w czasie zajęć organizowanym przez nią poza jej terenem, na zasadach określonych szczegółowo w regulaminie wycieczek szkolnych dla zapewnienia uczestnikom wycieczek pełnego bezpieczeństwa. Szkoła przydziela opiekunów spośród nauczycieli oraz rodziców według następujących zasad:

· jeden opiekun na 9 uczestników przy przejazdach kolejowych

· jeden opiekun na 5 uczestników na szlakach wodnych w Tatrach

· jeden opiekun na 10 osób, w innego rodzaju wycieczkach

· jeden opiekun na 30 osób podczas wycieczek przedmiotowych w miejscu, które jest siedzibą szkoły

· jeden opiekun na 15 uczniów, przy wyjściu lub przy wyjeździe autobusem poza miejscowość, która jest siedzibą szkoły

· jeden opiekun na 10 osób na wycieczki górskie 

· jeden opiekun na 5 uczestników na wycieczkach wysokogórskich

· jeden opiekun na 7 osób na wycieczkach rowerowych


Pkt.3. Dyżury nauczycieli  prowadzone są przed lekcjami i w czasie przerw , a ich szczegółowy zakres określony jest każdorazowo przy organizacji planu nauczania  w poszczególnych semestrach roku szkolnego.

Ust.9.
 Dyrektor szkoły powierza każdy oddział klasowy szczególnej opiece jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale zwanemu „wychowawcą”.


Pkt.1. Zmiany wychowawstwa w danej klasie w ciągu roku szkolnego dokonuje w uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoły .W przypadku , gdy rodzice lub uczniowie stwierdzą ,że wychowawca nie wykonuje obowiązków określonych w przydziale  czynności nauczyciela -wychowawcy klasowego , wówczas , powiadamiają nauczyciela , wnioskują o zmianę wychowawcy  do dyrektora szkoły. Dyrektor po wysłuchaniu stron spornych podejmuje decyzję.

ROZDZIAŁ III

ORGANY SZKOŁY

§4 

Ust. 1. 
Organami szkoły są : 

1.Dyrektor 

2.Rada Pedagogiczna

3. Rada  Rodziców

4. Samorząd Uczniowski

 (Ustawy z dnia 7 września 1991r o systemie oświaty z późniejszymi zmianami :art.39, 40, 53, 54, 55)


Pkt.1. Dyrektor w ramach jednoosobowego kierownictwa i jednoosobowej odpowiedzialności sprawuje nadzór , kieruje i ponosi odpowiedzialność za całokształt pracy dydaktyczno-wychowawczej , opiekuńczej i administracyjno - gospodarczej szkoły , w tym przede wszystkim za :

· racjonalne planowanie i właściwą organizacje pracy zgodnie z potrzebami uczniów , nauczycieli i środowiska szkolnego , zasadami higieny pracy umysłowej , ładu , porządku i dyscypliny

· poziom i wyniki w pracy dydaktyczno - wychowawczej 

· sprawowanie wewnętrznego nadzoru pedagogicznego , udzielania nauczycielom niezbędnego instruktażu i pomocy oraz ukierunkowanie ich wysiłku na systematyczne pogłębianie wiedzy i doskonalenie umiejętności zawodowych

· tworzenie właściwej atmosfery pracy opartej na zasadach wzajemnej życzliwości i szacunku ,

· zaspakajania kulturalnych potrzeb uczniów oraz organizowanie ich wolnego czasu w ramach programowej działalności szkoły.

· zapewnienie uczniom , nauczycielom oraz innym pracownikom szkoły należytych warunków higieniczno-sanitarnych, a także bezpieczeństwa i opieki na jej terenie oraz w czasie zajęć organizowanych poza szkołą

· majątek szkoły i prawidłowe powierzenie odpowiedzialności materialnej za poszczególne składniki majątkowe podległym sobie pracownikom

· współpracę szkoły z organizacjami politycznymi , społecznymi , związkowymi , radą rodziców , samorządem uczniowskim i organizacjami młodzieżowymi oraz   instytucjami środowiska lokalnego 

· dokumentację szkolną 

· we współpracy z innymi nauczycielami zajmującymi stanowiska kierownicze w szkole , opracowuje organizację mierzenia jakości pracy szkoły z uwzględnieniem  lokalnych potrzeb , ustalając sposób ich wykonania , dokumentowania oraz wykorzystania wyników , przeprowadza mierzenie jakości pracy szkoły i przekazuje raport radzie rodziców , radzie pedagogicznej i samorządowi  uczniowskiemu 

· dyrektor szkoły jest służbowym przełożonym  wszystkich pracowników szkoły , doradcą i opiekunem uczniów , kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczący oraz reprezentuje szkołę na zewnętrz.


Pkt.2. Rada Pedagogiczna jest wewnętrznym organem kolegialnym szkoły powołanym do rozpatrywania, oceniania i rozstrzygania spraw związanych z całokształtem jej statutowej działalności, zwłaszcza zaś związanych z nauczaniem, wychowaniem i działalnością opiekuńczą. Zasady organizacji pracy rady pedagogicznej, zakres i formy jej działania określa regulamin pracy rady pedagogicznej ( Ust. o Systemie Oświaty-art.41,42,43). Rada Pedagogiczna zgodnie z art. 52. Ust.2 Ustawy z 7.09.91r. o Systemie Oświaty przejmuje wszystkie zadania Rady Szkoły.


Pkt.3. W realizacji zadań dydaktyczno- wychowawczych  i opiekuńczych szkoła współpracuje z rodzicami uczniów. Dla zapewnienia właściwego współdziałania między rodzicami powołuje się reprezentację rodziców zwaną Radą Rodziców.

Zasady tworzenia Rady Rodziców uchwala ogół rodziców uczniów. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły.

Zakres kompetencji Rady Rodziców reguluje art.54Ust. o Systemie Oświaty z dn.7.09.91r.

Rada Rodziców pracuje w oparciu o swój regulamin uchwalony w dn.8.01.1993r. i zweryfikowany w dniu19.11.1999r.


Pkt.4. Samorząd Szkolny tworzą wszyscy uczniowie. 

Zasady wybierania i działania organów samorządu uczniowskiego określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów głosowaniu równym, tajnym i powszechnym.

Organy samorządu uczniowskiego są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów. Regulamin samorządu  szkolnego nie jest sprzeczny ze Statutem Szkoły.

Samorząd uczniowski przedstawia radzie pedagogicznej i dyrektorowi wnioski i opinie w sprawach szkoły , w szczególności tych, które dotyczą realizacji podstawowych praw uczniów , takich jak:

- prawo do zapoznania się z programami nauczania, ich treścią, celami i stawianymi wymogami 

- prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu 

- prawo do organizacji życia szkolnego , umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji miedzy wysiłkiem szkolnym , a możliwością rozwijania i zaspakajania własnych zainteresowań 

- prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej 

- prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, ale w porozumieniu z dyrektorem 

- prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu uczniowskiego 

- umożliwienie rozwiązywania sytuacji konfliktowych wewnątrz szkoły w oparciu o regulamin swojej działalności.

Zakres kompetencji samorządu uczniowskiego zawarty jest w regulaminie szkoły obowiązującym od września 1999r.

ROZDZIAŁ IV

ORGANIZACJA SZKOŁY

§ 5

Ust. 1.
Nauczanie i wychowanie opiera się na ustaleniach Ministra Edukacji Narodowej  w zakresie:

- ramowych planów nauczania 6-letniej szkoły podstawowej 

- programów nauczania przedmiotów i bloków przedmiotowych 

klasyfikowania i promowania uczniów oraz do przeprowadzenia egzaminów.

Ust.2.  Statut szkoły określa organizację szkoły z uwzględnieniem przepisów § 5-10.

§ 6

Ust.1.
Szkoła realizuje zadania dydaktyczno-wychowawcze sześcioletnim cyklem nauczania, na swej strukturze klas I-III i IV-VI oraz może utworzyć oddziały przedszkolne.

Ust.2.
Obowiązek szkolny dziecka, czas trwania nauki, rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego regulują zarządzenia MEN i ustawy o systemie oświaty (termin ferii zimowych ustala Śląski Kurator Oświaty )

§ 7

Ust.1. 
Podstawową jednostką organizacyjną jest zespół klasowy liczący nie więcej niż 30 uczniów możliwością podziału na grupy:

Pkt.1.
oddział  dzieli się na grupy na zajęciach z języków obcych i informatyki oraz zajęciach , dla których za treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń , w tym laboratoriach.

Pkt.2.
podział  na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz podczas ćwiczeń w tym laboratoriach  , w oddziałach liczących powyżej 30 uczniów

Pkt.3.
uczniów przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów lub mniej niż 30 uczniów podziału na grupy na zajęciach dokonuje się za zgodą organu prowadzącego szkołę,

Pkt.4.
zajęcia z wychowania fizycznego klasach od IV- VI prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów 

§8

Ust.1 
Szkoła (w zależności od potrzeb) organizuje zespoły korekcyjno- kompensacyjne, wyrównawcze, nauczanie indywidualne, koła przedmiotowe i koła zainteresowań.

Ust.2. 
Szkoła prowadzi różne formy zajęć pozalekcyjnych współpracując z samorządem uczniowskim i innymi organizacjami uczniowskimi. Zajęcia pozalekcyjnych mogą być częściowo finansowane przez rodziców.

Ust.3. 
Tygodniowy rozkład stałych zajęć obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktyczno – wyrównawczych opracowuje komisja powołana przez radę pedagogiczną zgodnie z wymogami higieny pracy ucznia i nauczyciela oraz z zaleceniami dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego

Ust.4
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przerwy między lekcjami trwają po 10 minut i duża przerwa obiadowa trwa  15 minut .Czas trwania zajęć lekcyjnych i przerw między nimi w ciągu dnia w klasach od I-III ustalają nauczyciele poszczególnych klas zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć .

Ust.5.
Proces dydaktyczno – wychowawczy odbywa się we wszystkich salach lekcyjnych wyposażonych w odpowiedni sprzęt i pomoce szkolne w bibliotece szkolnej, sali gimnastycznej, świetlicy oraz innych pomieszczeń dostosowanych do potrzeb ( salka gimnastyki korekcyjnej, pracownia komputerowa , gabinet pielęgniarki) Wymienione pomieszczenia szkolne  są wykorzystywane zgodnie z ich regulaminem.

§9

Ust.1.
 Szkoła prowadzi świetlicę dla uczniów, którzy dłużej muszą przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich rodziców oraz zapewnia uczniom korzystanie z wyżywienia na stołówce szkolnej za ustaloną odpłatnością przez Radę Rodziców ,dyrektora szkoły zgodnie z uchwałą Rady Gminy Węgierska Górka w sprawie środków specjalnych. 


Pkt.1Świetlica szkolna funkcjonuje przez pięć dni w tygodniu od godz.800do godz. 1500 .Czas otwarcia świetlicy szkolnej  zmienia się w zależności od zaistniałych potrzeb , możliwości kadrowych i posiadanych środków finansowych. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych.

Liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 25.

§ 10

Ust.1.
Biblioteka szkolna jest pracownią służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów , zadań  dydaktyczno- wychowawczych szkoły, doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umożliwiają :

- gromadzenie i opracowanie zbiorów bibliotecznych

- wypożyczanie  ich poza  bibliotekę  

- korzystanie ze zbiorów czytelni 

- prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniów

Godziny pracy biblioteki umożliwiają dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich ukończeniu.

Ust.2.
Nauczyciel bibliotekarz jest odpowiedzialny za dobór księgozbioru, jego zabezpieczenie i utrzymanie w należytym stanie:


Pkt.1. Bibliotekarz prowadzi zajęcia z zakresu przysposobienia czytelniczego uczniów, organizuje i popularyzuje czytelnictwo na terenie szkoły.
§11

Ust.1. 
Szczególną organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora na podstawie ramowego planu nauczania do 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego roku .

Arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły łącznie z liczbą stanowisk kierowniczych, ogólną liczbę godzin przedmiotów i zajęć obowiązkowych oraz liczbę godzin przedmiotów nadobowiązkowych tym kół zainteresowań i innych zajęć poza lekcyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

§12

Ust.1.
Uczniowie mają prawo do opieki zdrowotnej /wg rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej/

Ust.2.
Zatrudniona w szkole pielęgniarka jest odpowiedzialna za zdrowie i rozwój fizyczny uczniów, dbałość o stan higieniczno-sanitarny szkoły, szerzenie oświaty zdrowotnej. W realizacji swoich obowiązków współdziała  z dyrekcją szkoły, nauczycielami, rodzicami oraz terenowymi placówkami służby zdrowia. Zasady zatrudniania w szkole pracowników służby zdrowia reguluje Minister Zdrowia i Opieki Społecznej.

ROZDZIAŁ V 

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY
§13

Ust.1. 
W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych i pracowników obsługi.

Ust.2.
Zasady  zatrudniania nauczycieli i innych pracowników określają odrębne przepisy wydane przez MEN

Ust.3.
Do wykonywania prac administracyjno-gospodarczych i budżetowo-finansowych oraz w celu utrzymania ładu i porządku oraz higieny w szkole zatrudnia się pracowników administracyjnych, gospodarczo-obsługowych i żywienia.

§14

Ust.1.    Dyrektor szkoły, za zgodą organu prowadzącego, stwarza dodatkowe stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze.

§15

Ust.1.  Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy , a także bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

§16

Ust.1.
Do zadań nauczyciela należy w szczególności:


Pkt.1realizowanie programu kształcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach, klasach i zespołach, osiągając w stopniu optymalnym cele szkoły ustalone w ”Szkolnym zestawie programów nauczania ”, ”Programu wychowawczego szkoły”.


Pkt.2. Wzbogacanie własnego warsztatu pracy .Wnioskowanie o jego wzbogacanie i modernizację do organów kierowniczych szkoły


Pkt.3. Wspieranie swoją postawą i działaniami pedagogicznymi wszechstronny rozwój psycho- fizyczny uczniów, ich zdolności i zainteresowania


Pkt.4.Udzielanie pomocy uczniom w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie ich potrzeb 


Pkt.5. Bezstronne i obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich uczniów 


Pkt.6.Informowanie rodziców uczniów , wychowawcę klasy i dyrekcję, a także rade pedagogiczną o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniów 


Pkt.7. Udział w różnych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole i przez instytucje wspomagające szkoły(WOM, uczelnie wyższe)


Pkt.8. Prawidłowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej przedmiotu, koła zainteresowań lub organizacji szkolnej


Pkt.9. Decydowanie w sprawie wyboru programu nauczania lub tworzenie własnego programu nauczania , doboru metod, form organizacyjnych, podręczników i środków dydaktycznych do nauczania swego przedmiotu(bloku przedmiotowego) oraz modyfikowanie tych przedsięwzięć w miarę potrzeb.


Pkt.10.Decydowanie o ocenie bieżącej, semestralnej i rocznej postępów w nauce i zachowaniu swoich uczniów (“Wewnątrz szkolny system oceniania”, “Przedmiotowe kryteria ocen”(zał. nr.1 oparty o Rozporządzenie MEN z dn. 19.04.1999r.)


Pkt.11.Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.


Pkt.12. Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze , zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo zadaniowe

-pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora na wniosek zespołu

§17

Ust.1.
Pracą wychowawczą klasy kieruje nauczyciel wychowawca ,który :


Pkt.1.Organizuje zajęcia zespołu klasowego , stosownie do wieku uczniów ,ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły , kształtuje atmosferę dobrej pracy, życzliwości ,koleżeństwa, tolerancji i przyjaźni wśród uczniów.


Pkt.2. Współdziała z nauczycielami uczącymi w klasie, której jest wychowawcą dla doskonalenia procesu dydaktyczno-wychowawczego, z pielęgniarką szkolną i rodzicami w celu wczesnego wykrywania i skutecznego zwalczania oraz eliminowania przyczyn społecznego niedostosowania przed skutkami demoralizacji.


Pkt.3. Inicjuje pomoc uczniom mającym trudności w nauce, otacza opieką uczniów znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej i losowej.


Pkt.4. Systematycznie informuje rodziców o postępach w nauce, trudnościach rozwojowych i zachowaniu uczniów na terenie szkoły oraz organizuje wzajemne kontakty między rodzicami, nauczycielami i dyrekcją szkoły.


Pkt.5. Inspiruje i organizuje środowisko wychowawcze na rzecz szkoły i prowadzi je w jak najpełniejszej integracji szkoły ze środowiskiem.


Pkt.6. Inicjuje samorządną działalność uczniów poprzez stwarzanie dogodnych warunków do statutowej działalności organizacji uczniowskich i młodzieżowych oraz sprawuje opiekę nad samorządem klasowym.


Pkt.7. Systematycznie oddziaływuje na wychowanków w celu ukształtowania ich poczucia odpowiedzialności za własne czyny, wyrabianie pożądanych postaw społecznych i obywatelskich nacechowanych zdolnością dostrzegania i rozwiązywania problemów środowiska.


Pkt.8. Wyrabia u uczniów trwałe nawyki uczestnictwa w życiu szkoły i zajęciach pozalekcyjnych.


Pkt.9. Czuwa nad realizacją obowiązku szkolnego.


Pkt.10. Prowadzi określoną przepisami dokumentację pracy dydaktyczno-wychowawczej w klasie.

Ust.2.
Wychowawca swoją pracą zapewnia prawa rodziców do:


Pkt.1.Znajomości zadań i zamierzeń edukacyjno-wychowawczych w danej klasie i szkole.


Pkt.2. Znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów.


Pkt.3. Uzyskiwania rzetelnych informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce oraz formy pomocy. 


Pkt.4. Uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania i dalszego kształcenia swoich dzieci.


Pkt.5. Wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły.

Ust.3.
Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności wychowawca opiekuje się oddziałem przez cały okres nauczania w klasach I-III i IV-VI(zmiany mogą nastąpić w uzasadnionych przypadkach na wniosek dyrektora szkoły).

ROZDZIAŁ V

 UCZNIOWIE SZKOŁY

§18

Ust.1.
Do klasy pierwszej sześcioletniej szkoły podstawowej przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym kończą 7 lat i nie odroczono im obowiązku szkolnego, a także dzieci w stosunku do których wyrażono zgodę na wcześniejsze przyjęcie do szkoły(Rozp. MEN z dn.15.02.1999r.)

Ust.2. 
Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej sześcioletniej szkoły podstawowej z rocznym wyprzedzeniem.

Ust.3. 
Do sześcioletniej szkoły podstawowej prowadzonej przez gminę przyjmuje się:


Pkt.1. Z urzędu- dzieci zamieszkałe w obwodzie danej szkoły.


Pkt.2. Na prośbę rodziców(prawnych opiekunów) dzieci zamieszkałe poza obwodem danej szkoły, jeśli w odpowiedniej klasie są wolne miejsca.

Ust.4. 
Uczeń ma prawo do:


Pkt.1. Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej.


Pkt.2. Opieki wychowawczej i na czas pobytu w szkole warunków zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę i poszanowanie ,swej godności.


Pkt.3. Życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.


Pkt.4. Swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły a także światopoglądowych i religijnych-jeżeli nie narusza tym dobra innych osób.


Pkt.5. Rozwijanie zainteresowań, zdolności i talentów.


Pkt.6. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli w nauce.


Pkt.7. Pomocy w przypadku trudności w nauce.


Pkt.8. Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.


Pkt.9. Korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu i środków dydaktycznych, księgozbioru biblioteki podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych pod nadzorem nauczycieli i opiekunów.


Pkt.10. Wpływanie na życie szkoły przez działalność samorządową i zrzeszania się w organizacjach działających w szkole.

Ust.5.
Uczeń ma obowiązek:


Pkt.1. Przestrzegania postanowień zawartych w Statucie i Regulaminie Szkolnym.


Pkt.2. Systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajęciach lekcyjnych i w życiu szkoły.


Pkt.3. Przestrzeganie zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły.


Pkt.4. Odpowiedzialności za własne życie, zdrowie i higienę oraz rozwój dbałości o wspólne dobro,  ład i porządek w szkole.

Ust.6.
Za wybitne osiągnięcia w nauce i pracy społecznej uczniowie są wyróżniani pochwałami na apelach szkolnych, dyplomami, nagrodami książkowymi oraz wpisem nazwiska do Złotej Księgi. Udzielanie pochwał oraz wręczanie nagród odbywa się na lekcjach wychowawczych, apelach szkolnych oraz na uroczystościach zakończenia roku szkolnego.

Ust.7. 
Wobec ucznia nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i jego godność osobistą.

Ust.8. 
Rada Pedagogiczna podejmuje uchwałę upoważniającą dyrektora do skreślenia ucznia z listy uczniów w przypadku poważnego naruszania regulaminu uczniowskiego (zagrożenie bezpieczeństwa uczniów, demoralizacja, kolizja z prawem-decyzja Sądu dla Nieletnich).

Ust.9.
Uczeń szkoły podstawowej jest skreślony z listy uczniów jedynie z równoczesnym przeniesieniem ucznia do innej szkoły podstawowej(decyzja ustalona z Kuratorium Oświaty).

Ust.10.
Szczegółowy wykaz różnych form nagradzania oraz stosowania kary wobec ucznia znajduje się w Regulaminie Szkoły(zał. nr.2).

Ust.11. Szkoła ma obowiązek informować rodziców ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

 ROZDZIAŁ VI

    POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§19

Ust.1.
Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z obowiązującymi odrębnymi przepisami.

§20

Ust.1.
Szkoła posiada własny sztandar i ceremoniał szkolny.

§21

Ust.1.
Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

Ust.2. 
Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materialnej określają odrębne przepisy.


Statut wchodzi w życie z dn. .............po uchwaleniu przez Radę Pedagogiczną i sprawdzeniu jego zgodności ustaleń z obowiązującymi przepisami prawa oświatowego przez organ prowadzący szkołę.
